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IMottd:

"En boldog pillanataimban gyermeknek érzem magam,
és akkor derfls a szivem, ha munkdmban jdtékot
fedezek £0l. Pélek a jédtszani nem tudd emberek-
61 és mindig azon leszek, hogy az emberek
Jédtékos kedve el ne lankadjon, hogy azok a
szllkts §letfeltételek, amelyek a jJdték kedvét
€s lehetbségét szegik, megszlinjenek..."

Jézsef Attila

™o
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Nevelés egy peremkeriiletben

Kézel husz éves pedagdgusi pdlydm sordén az oktatds eredményes-
ségének sok kérdfjelével taldlkoztam. Mindig is foglalkozta-
tott, hogy motivdlhatdk jobban a gyerekek tuddsuk mély{tése
érdekében. Hogy miért?!

Lakdhelyiink Pécs~Vasas, a vdros peremkeriilete. Bénydsztele-
plilés, kb. lo km-re a vdrostél. A kultlrdtél, a kultlrdlt é-
letnivétél, azonban sokkal tdvolabb.

Iskoldnk 487 tanuldja koziil 90 ¢ a fizikai dolgézék gyerme-
ke. 5 ezek t0bbsége alacsony szellemi szinten é1. Se igény,
se lehetOség a felemelkeddsre.

Kevés az olyan csaldd, amely biztos{tja az optimdlis felté-
teleket a harménikus személylség-fejlfdéshez. S mivel a t5bb-
8ég csgak a fizikai sziikségletek kielégitésére torekszik, in-
kdbb hdtrdltatja, megzavarja a gyerekek fejl8dését, s {gy

6k alatta maradnak sajdt teljesitﬁképességﬂk‘Dptimuménak.
Tobbséglik nehezen nevelhetdvé vdlik, befelé fordul, s szo-
morian tapasztaljuk, hogy féleg a fels8 tagozatban elveszik,
deviancidba kényszeriil.

S vajon mit tesz az iskola? it tehet? Jelenlegi szervezeti
felépitésével! Tanérkﬁzpontﬁségéval!

A gyermekek nem hoznak magukkal igényt, érdeklSdést, szlik-
ségletet a t6bb tudds érdekében.

A hagyomdnyos tanitdei formdban a tanuldk kiszolgdltatottak,
a neveldkkel szemben. Az iskola, mint hivatali szervezet m&—
kddik., A pedagdgus kezében fut Ossze minden hatalmi eszkiz.

Ertékelési rendszeriink is olyan, mely arra készteti a gyer-



“ D

meket, szllot egyardnt, hogy a jobb jegyért, ne a tobb tuddsért
tanuljon.

Sajnos; erre vsztonzik a tdrsadalmi elvdrdsok is! Véleményem sze-
rint ezért nincs ma értéke a tuddsnak. Vagy van rd sziikséglet?!
legbecsiili tdrsadalmunk szokat az embereket, akik gyarapitjék
gzellemi eszkbztdrukat?!

S aki nem képes rd? Annak ki segit? Sorozatos sikertelenségei-
b8l Grok ldzadd, devidns gyerek, majd felndtt lesz.

A tanités-tanulés folyamatdban nincs alternetiv. a gyerekekon-
tevékenységére épiild szervezSdési lehetfség. Pedig egy napon -
felndttként - sajdt életilket is meg kell szerveznitk. "Tdrsa-
dalmasitani‘, gzocializdlni kell az iskolai életet, hogy feléb-
redjen az egyﬁttmﬁkadési és a szolidaritdsi igény. A szabdlyt
és a fegyelmet akkor a tanuld ﬁgy fogadja majd el, mint annak

a kollektiv harménidnak a megvalésitéséra 8z0lgdld eszkizt, a-
melynek a fontossdgdrdl és haszndrdél a tapasztalat mdr meggyGz-
te.

Az a teenddnk, hogy kiskndzzuk érdeklédését, hogy érdekeihez,
tehdt az életéhez kbssik azt, amlt meg akarunk neki tend tani. "
(E. Claparéde 121. 117.)

Mindezek utdn felmeriil a kérdés, mit tettem én, mint tanits?
llegprdobédlkoztam, a differencidlt csoporttevékenységgel. fm a
mai tanltdsi technoldégidval nem igazdn boldogultam a csopor-
tokkal. A vidrt eredmény elmaradt.

BElmilt évben 3-ban tanité kolléganSm megh{vott egy hagyomd-
nyos tanitdshoz szokott szemnek és fiilnek furcsa, de nagyon
érdekes Usszefoglald Srdra. (A "Honfoglalds" c. témakor) ot-
letét a Tanitd 1986. februdri szdmdban megjelent cikkb8l vet-
te.

lagam is elolvastam Benda Jézsef: Kiscsoportos tanuldsszer-



vezési modell c. irdsdt.

Litva a gyverekek lelkes, felszabadult "jdatékdt™, olvasva a
cikket ﬁgy érezten, rengeteg lehetlség rejlik ebben a mddszer-
ben. Lltala élet kdltozik az iskoldba, megjelenik a szociallzd-
ciéd csiréja.

"lagdtdl érthetddik, hogy az:eggéhcsakis mint valamilyen em-—
beri kozosség, csoport tagja létezhet egydltaldn, mindennemll
tudatos nevelési beavatkozds nélkiil is kell szocializdlddnia,

ha puszta létét és ember-mivoltat biztositani akarja." (Peda-
gbégiai lexikon RZ 186. o.)

llai iskolarendszeriink ezt lehetetlenné teszi. ﬁgy tesz, minths
az osztdlyban egyénekkel volna dolga. Egymdssal nincsenek jelen,
csak ha a pedagdgus lehetdvé teszi. Ez is meghatdrozza a torz
nagatartdst. 4 lefojtott indulatok rontjék a személyiségfejlesz—~

tést, s sajnos a hatékony oktatds esélyeit is.

Iépnutatdisra vagy emberségre neveliink?

Szamos kisérlet, korszert médszer sziiletett az utébbi é-
vekben azzal a céllal, hogy gyermekeink tanuldsdhoz, is-
koldhoz vgld viszonya eredményesebb legyen.

ilégis a szaksajtot; a szakirodalmat olvasva, de sajdt ta-
pasztgalataim glapjdn is ldtom, a tanuldst, az iskoldt sok-
felnbtt és gyerek szilikséges rossznak tekinti.

A kén&szerités, a tulterhelés légkore jdr a sokszor funk-
ciétlan berendezésekkel teli iskolaépliletekben. A pedagod-
gusok élde Ls feszliltséggel teli. Hidnyzik g természetes

életbrom, a viddmsdg, a reménytkelts derdl.

g
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Az alapiskoldzds 8 éve alatt egy gverek tobb, mint 7000
Ordt t6lt el egy erfisen uniformizdlt kbrnyezetben. (Sza-

b6 L. T. A “rejtett tanteryn)

Ez alatt nem csak a tantery kovetelményeinek kell megfe-
lelnie, hanem sz is kell, hogy mindezt az elvdrdsoknak meg-
felelSen produkdlja. lleg kell felelnie g neveldk d&s pajtd-
Sok igényeinek egyardnt. Jutalmat, dicgéretet igy varhatngk.
A cél érdekében gyakran érdeklSddst szinlelnel. Lustasdgbdl
vagy tudatlansdguk miatt lelesik a helyes megolddst.

liindez képmutatdsra nevel.

A gyermeknek meg kell tanulnia tdrsal kozgis bgy viselked-
ni, mintha egyediil lenne. Miért?!

Az egyéni vdgyak kielégitésére meg kell tanulnis vdrni,
vagy lemondani rdla. Hs mondandéja van, nem kap szdt, vagy
mds kap szdt.

Tevékenységét vdratlan dolog megszakithetja.

Szabdlyozott id6ben kell tanulnia. Vagy ki sem alakult még

az érdeklfdése a tdmg irdnt, vagy 146 eldtt abba kell hagy-
nia g tevékenysdéget.

Fentiekre mondja Jackson - a "rejtett tantervy" Jelenségé-
nek kutatéjé =» hogy valamennyi iskolédban egyidejﬂleg min-
dig két tantervet tanitanak, a dokumentumokba foglalt hi-
vatalosat és g "rejtettetv,

A kérdés-felelet médszer, a passziv befogadds unalmassd te-
§z1 a mindennapi munkgt. Ex pszichés %ﬁlterhelést eredmé-
nyez. A tantervek tﬁlméretezettsége, az 1d6 rovidsége jd-
rul még mindehhesz. fgy 8z 0sztdly nem lehet & valddi ta-
nuldg szinhelye.

Az osztdlytdrsak versenytdrsakkd vdlnak. Nem csoda, hsg

mindez devigncigbg torkollik.

/
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Az utébbi évek megvdltozott pedagdgial felfogdsa szerint a
tanulds tdgakban értelmezhetd. Az dltaldnos iskolai nevelds
és oktatis tervében ezt olvashatjuk:

"Tanuldsnak tekintendd az elméleti és gyakorlati ismere-
tek, jdrtassdgok &s készadgek elsajétitésa, a képességek
kialakuldsa, meghatarozott viszonyuldsok, érzelmi &g akara-
ti tulajdonsigok fejlddése, valamint g magatartds alakuldsa
fs. A hdtrdnyos helyzet lekiizdését is nagyban segiti a ta-
nuldsnak ilyen szélesen értelmezettlﬁlfogésa." (Dr. Ballér
E.: 1981, 19.)

Ahhoz gzonban, hogy igazdn elmélyilt, valddi tanuldsrdl be-
szélhessiink, g gyerekek (felnbttek is!) valdsdgos szilikség-

leteire, cselekvésére és alkotévigydra kell ép{tenﬁnk.

Ha az ember nen ldtja be, hogy egyéni. és tdrsadalmi 1éte
fligg g megtanulandéktdl, szdmirs érdektelenné vdlik annak
elsajétitésa. im ez ig csak akkor eredményes, ha cselek-
v6 médon torténik. Nem csupdn szellemi tevékenységet je-
lent, hanen valdsdgos, személyes, gyakorlati kapcsolatot

is a tananyaggal.

Bogndr Irig Szerint: "Birmilyen gselekvéshez sziikséges
yalamilyen  Ssztdnzés, indidoatds. Kivalt hatjo

azt feltételes vagy feltétlen reflex, fakadhat sziikséglet-
b6l vagy Valamilyen belsd, illetve kills8 motivumbsl ig. A
tanuldsnil is igy van ez, A gyerekek /és felndttek/ akkor
tanulnak, ha okuk van rd." (Bogndr M.: A tanulds irényitésa
0.P.I. 1984,)

Ha a tanulds eléri valddi céljdt, akkor fejlettebb sziik-

ségletek termelddnek ﬁjjé. Ennek birtokdban mind egyéni,

mind a tdrsadalom, az emberi K0z0986g szdmdra alkotd mé-
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don tevékenykedd embereket nevelhetiink.

Ehhez feltétlen sziikséges g tandr-szerep megvidltozdsa is.

- Cabkkenteni kell g befolydsdt, esetleges autokratikus ma-
gatartdsdt. Ugyanakkor novelni kell g tanulécsoporiok po-
zitiv személyiségfejleszts hatdsdt. Ez sokkal fontosabb,
mint ahogy azt S1ltaliban gondoljék,

A kiscsoportok egész €letiinket végigkiaérik 8z iskoldtdl

a8 munkahelyig és tovdbb. S ez az egxéni fejlédést is befo-
lyésolja, szenélyiségformils hatdssg van.

igy & tandri munka igazi alkotdmunkdvd v41ik.

Erre gd lehetdséget Bends Jézgef kisérlete a kiscsoportos

tanulds-szervezdssgel kapcsolatban,

-

Csoportalkotss rugalmgsan

A hagyomdnyos csoportképzés g differencidld c¢soportalkotd-
si elvet ktveti. Iz a szakirodalomban ig igen elterjedt,
tdmogatdst &lvez.

fgy azonban figyelmen kivﬁl marad g személyisdgfejlesntds
tobb irényﬁ SZempontja. S ez kordntsem csak a tanulmédnyi
teljesitﬁképességre vonatkozik, hanem g Szervezfképesség-
re, egyiittmiiksddsi képességre, jellem fejlesztésére.

Az értelmi képességek szerinti differencidlds kedvegz az
erds egyéniségﬁeknek, S azoknak, shol a csgldd harmdénikus

személyiségfejléadst biztosit. Ereduényeik kiémelkedﬁek,

lesznek. A tobbség azonban nen ilyen! Célunk kell legyen

g8 nen kifejezetten J6 helyzetben 1&v§ gyerekek fejleszté-
Se is. Ehhez nem elég a kordbban emlitett differencidlis,

hanem g struktﬁrélt tdrsas kornyezet létrehozdss isg fontos.
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A kisérletben 8 csoportalkotds elvel kozlil gz tnkéntessé-
get vdlasztottdk.

Az alsdétagozatos korosztdlyndl dontlek az érzelmi motivi-
cidk, Fontos, hogy kik kozott nyilvdnul meg a gyermek, nenm
véalik-e nevetségessé. A kellemes, oldott 1égkdr fontos g
problémenegoldds id8szakiban. Ha sikerlill a szabad vdlasztds
alapjan jél egyﬁttmﬁkadﬁ csoportot kialakitaniok, sokszoro-
sdra nb a gyerekek nunkavégz6 képessége, s mir nem is kell
klilsgd motivdeid.,

llivel az aktivitds csgk kis létszdmtél vérhatd el, az on-
kéntesség mellett egyetlen negkdotés, hogy 3-5 £énél tsbb
ne uljon egy csoportban.

A tapasztalat azt nutatja, hogy a csoportok nem 41landd-
ak. Van vdndorlds, ezzel egylitt tapasztalatgyﬁjtés. lldg=-
mds tevékenységhez mdshogy csoportosulnak.

Kellemes pszichikus kérnyezet jon igy létre, melyben biz-
tonsdgben érzik magukat, nyugodtabbak. llegtanulnak egymds-
ra figyelni, egyiitt dolgozni.

Természetesen a nehezen nevelhetd gyerekek beilleszkedése
sok konfliktussal jdr. De g kisérlet tapasztalatal szerint

hat hérap alatt 6k is tdrsra taldlnsk,

Tanuldsszervesds megvdltozott szerepekkel

A curriculum tervezésének £6 kérddse: Hogy egészithet6 ki
az emlékezetfejlesztés a gondolkodds fejlesztésdével?
Célazert a tananyag mellé egy szempontot is rendelni.
Vagyls ax a kérdés, hogy mit tanitsunk &s milyen szempont-
bdl., |

Ha mds-mgg 8 Szempont

y 8 1 s
leHYeg IS msg lesz,
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Az igy elsajdtitott tananyag mdr nem csak reprodukdlds
lesz.

A kiscsoportos tanulds-szervezésben kulcsszerepe van a
feladatnak, Ez legyen értelmes, célszerﬁ, sokoldaluan
megktzellthetd.

Egy~egy problémdt minden csoport mds szempontbdl vidlaszol

”

meg, majé g beszdmoldsndl glakul egésszé, teljesiil ki, vd-
lik élményszerivé. (Késbbb g "HépmﬁvéSZet“ c. témag részle-
tes feldolgozdsdndl lesz olvashatd ennek gyakorlati bizo-
nyitdsa).

legviltouznak a szerepek. Gyereké, pedagdgusé egyardnt.

A gyerekek alkotd mddon, ontevékenyen, lehet8séget kap-

va az onkifejezésre tevékenykedhetnek. Felhaszndlhatjdk,
Osszekapcsolhatjdk mdshol Szer, zett ismereteiket, ta-
pasztalataikat, a tananyaggal. Gazdagodik a gyermek, a pe-
dagdgus.

Lassan nyilvdnvaldvéd vdlik, hogy itt a fészerep mdr nem a

pedagdgusé, hanem a tanuldké. E18bbi "csupdn" ellkészit,

Szervez, tandcsot ad.

Hogyan értékel jlink?

Kordnisem olyan mereven, mint hagyomédnyos mdédon. Bir itt

1s fontos mérce a tudds, az ismeret, de majdnem ilyen fon-
tosak a szocidlpszicholdgiai szempontok: pl. szervezSképes-
ség, egylittrilsdds, képesség, tolerancia, humor, derti, vi-
damnsdg... 8th...

A kisérletben kett8s értékeldst alkalmaznak:

- tantdrgyi ismeretek csztdlyozdsag
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= 8 gyerekek egymds kbzotti kapcsolatdngk értékelése.
Pontot lehet Szerezni:

- tantdrgyakban elért ereduényekéri;

- egyéni Gtletekért;

- csoporttagok magatartdsdért;

- egyiittmikodéssrt;
Ebben a mdédszerben fontos, hogy elvdlaszthatd egyméstdl g

3 o~ e fid i o rd ’ I
"fejleszt6" &g g "minbsité" drtékelds,

Hipotézigen aglapjdn milyen neveld hatdsok érvényesiilnek

8z egyén és g kbz088ég szdmdra?

A szakirodalonm ig elismeri, hogyddemokratikus életformdt
csakis demokratikus térsadalomban, kornyezetben nevelt em-
berek valésithatjék reg.

Az egyén csak akkor tanulja meg g Jogokkal &lni tuddst, hs
kGzdsségben ¢l, tanul, tevékenykedik,

A nehezen nevelhet8ségril m4gr kordbban szdéltam. Tény, hogy
minden médszer szdmirg erdprébdt jelentenek a devidns gye-

rekelk.

siik és megtaldljuk a szdmukrs legkedvezfbb fejlesztdgi le-
hetlségeket ming 8zellemi, mind pszicholdgiai szempontbdl,
Hiszen pontosan ez Osztbnzots engem is a mdédszer alaposabb

tanulményozéséra.

TAPASZTALATOK

Sajét tapasztalatom ugven még igen kevés, de feltételezd-

Sen szerint ezzel g médszerrel sokkal egészségesebb lehet
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a személyiségformilds. S végre ",,, &let zengi be gz igko-
lat,.,"]

Hegtanulnak kz0sen, egyiitt gondolkodvsg dolgozni, Figyel=~
nek egvmdsrsa. Tapitatosabban viselkednek pajtdsaikkal. Sok-
kal kevesebb lesz a csiréldads. 4 gyengéket inkdbb segitik,
"szurkolngk® sikerikért. Viselkeddsiik természetessd v4lik.
S médr attdl sem kell tartani /mint g hagyomdnyos médszerhél/,
hogy kikeriilve g tandri fetjigyelet aldél, nem tudnak visel-
kedni. Uépesek onmagukat szabdlyozni,

Ternmészetesen ez nen 0rténik meg egyik naprél a mdsik-

ra. Egy=két &v kell hozzd. Ahhox azonban, hogy ez negvald-
sulhasson, tlirelmes, rugalmas, alkalmazkodéképes, kompro-
misszumra hajld pedagdgusra van szilkség.,

S ha g nevelf, valamint g légktr ilyen, tarvényszerﬁ, hogy
7 gverelek 1s hasonld tulajdonségokat sajdtdtanak el, ki-

“ I'd Id rd '
SZeru rniodszerek pedagdgidjdban sem avult el,

GYEREKEK VELEIENYE

S hogy bizonysigul a nédszer védelmére ne csak gz én ér-
velésen széljon, ime g kiscsoporitos tanuldsszervezdésben
részt vett, valamini hagyomdnyos médon dolgozd /kontroll
csoport/ gyerekek véleménye g dltalan 6sszeéllitott kér-
déivek /5. és 6. melléklet/’alapjolm.

Bizonydra érdekes &g tanulsdgos lenne, most mégsem kivd—
non /a terjedelem migtt / velamennyi kérdést részlete
sen elemezni, Csupédn néhdny, Jellegzetesen a témghoz kap-

csoldéddt,
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El8ljdrdban annyit, hogy 3c-30 gyerekkel toltettem ki g
kérdﬁiveket.
A IIT/4,kérdés eltér a két csoporindl. Hiszen mindegyik-

nél a jelenleg végzett munkdjukrdl virtam véleményt.

A kérdésel elemzése

1. "Hogvan doleozndl szivesebben?" kérdésre 8 mi osztd-

lyunk 3o gyereke kziil 26-an a csoportos munkit vidlagz-

tottdk, 3-an a pdrosat &s mindSssze egy tanuld dsntstt
amellett, ho%iz%iygdﬁl tanulna.

A kontrollV= bdr nem ismerik e médszert - vdlaszai {ev

oszlanak meg: l4-en Csoportesan, ll-en pdrban, S5-en

egyediil tanulndnak szivesebben.

Ha a pdros munkst is ﬂgy Yekintem, hogy egymisssl meg-

beszélhetik gondjaikat, a kontroll Csoport vdlaszgibdl

is kiolvashatdé a tdrsas munke irdnti vdgyuk.

2. [Iit tudtdl meg a_honfoglaldsrél és o népmitvgszetrs1?

A kisérletben részt vett 0sztdly szinte minden tanuld-
Ja a sajdt szerepe szerint 4t<1t szerepld szemszdgébdl
fogaluazta meg vdlaszdt a korrdl. Kevésnek bizonyult a

vdlaszra hagyott hely, még lett volns k6z81ni valdjuk.

A kontroll csoport tanuldi 1-2-3 mondatos vdlaszokat
adtak. Inkdbb csgk az évszdmra és a vezérre utaltak.
A népmﬂvészetrﬁl alig irtak. s érdekes mddon g legtobb-~
JUNEL 1smét16d5tt az aldbbi mondats "Tanultunk g sad.

nekrgl, szindrnyalatokrél, kbzmonddsrdl, szdldsrdl.™

3. "Vdllaltdl-e, kaptil-e szerepet, feladatot a fent em-

Adtett témakirsi Usszefoslaldsglor?
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Osztdlyunkbdl mindenki vdlaszolt és a tobbedg részlete-~
Sen beszdmolt az elbkésziiletekben, valamint a 58 ték" me-
netében végzett munkdjdrdl. 1iég véleményiiket is hozzéfﬁz-

ték néhdnyan, hogy midrt taldltdk Srdekesnek.

A kontroll csoportndl 15-en /az osztéiy fele/ egydltaldn

nem védlaszoltak a kérdésre. (Nyilvdn nem kaptak feladatot).
Az osztdly mdsik fele vdlasz»lt. Néhdny Jellegzetes vdlasz:
"eoo kinyvet hoztam...", ",.. konyvtdrban voltam...", "ké-

peket gy%jtﬁttem és felolvasni valdkat...", el kellett

*n
mondanom, hogy mit tanultunk az elézd Srdn."

GY¥erekeink kérdese

"IIi a véleményed a tdrsaiddal kfzdsen, Ondlldéan végzett
munkdrél?n

Egyértelmlien az volt a vélasz, hogy nagyon jé volt. Rész-
letek a vdlaszokbdl:

"Szerintem mir jé1 tudunk cscportban dolgozni.™

"Ilert mdr tudunk kozosen dolgozni. Es mindenki szépen ké-
szilt,." ‘

"A kUzOs munka jobb volt, mert ossze tudtunk beszélni, nagy
élmény volt."

"Hasznos volt mindenki szdmdre, mert igy jobban megismer-
tik g torténeluet.

Nagyon érdekes volt vezetni g téborgyﬁlést.“

"Beleéltik magunkat a szerepbe.”

"eso Sokal teanultam belSle, és beledlhettem nagan a szere-—
pembe."

"Tgy tobbet tanultunk a miltrél."

"PTadrsaim segitségével sokrg mentiink,"
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Bllekem nagyon tetszett, hogy eljédtszhattuk és beledlhet-

bk magunkat. IHs iskoldkban nem Jatszék el, hanem coak
a kongvet bljjak 1 j4 volt, mert Mminde nkj
akarta és szerette ¢sindlni, mindenki beleélhette magd+
& szerepbe és Ussze lehetett beszélni, "
"A kUzbs munka Jjobban sikeriilt, mert Gssze tudtunk beszél-

. i
ni. Bs mint g gzinészek, jelmexzt Oltottlink magunkrg, "

A kontroll csoport

IO a véleménved az iskoldban jelenleg végzett munkidrs1?

Szivesen csindlod?

Tizenhdrman vdlaszoltak "nem"-el. Nem szivesen tanulngk,
nem szivesen Jérnak iskoldba. 15 gyerek inkdbb kedvesebb
tantdrgyat, kedvenc tanitét, szivesen végzett szakkbri mun-
kdt emldt.,

Két tanuld is-is vilaszt adott, s indokként s korsn kelést

vdlagztottik,
A vdlaszukbdl:

"eeo Szereten g rajz és technika Jdrdt,

"... szilvesen jdrok nakramérg ., "

"szeretek versecket tanulni,"

"Szereten g rajzot, utdlom g matekot,®

"eoo mert sok leckdt adngk,"

"Nem szeretek iskoldbg jérni, mert elveszi g szabadiddmet. "
"Szeretek énekksrrs Jjarni.n»

"e.. nem szeretek, mert Ot Ordig kell ott maradni."

"Nem szeretek iskoldbs Jdrni, mert vannak nyelvtandrdk, v
"A matematikdt, gz éneket és g testnevelést szeretem,"
"Legjobban a szabad foglalkozdst szeretem, "

"Azt se szeretem, mikor Szabadidd lenne és drdt tartunk.n
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"eo. akkor szeretelk legjobban, hg valahovs elmegyiink ki-

rdndulni &g ha egylink moziba, vagy videot néziink.v

Az 0t kérddsre adott lehetséges vidleszokat most csak ab-
i ” - ”
bol g sSzZempontbdl Vizsgalom, hogy g gyerekek mit helyeztek

az elsd helyre.
§
Tme a kisdrieti osztdly:

"Beleélve magad..,?v kérdést helyezte els6 helyre 28 tanu-
16,

"Elfogadva, ueghallgatva tanitdq Dagyardzatdt?" kérddst
ketten vélasztotték, de ndsodik helyre g "Kutatva, egviitt

gondclkedva tdrsaiddal, neveldddel?" kérddst tették.,
A kontroll 08ztdly vdlaszai sokkal jobban megoszlanak:

"Kutatva, egylitt gondolkodvg,,,?" lo-en,
"Beleélve magad.., %" 8~ani
"Elfcgadva, reghallgatva tanitda magyardzatdton 6-an,
"Feladatlapot kitoltve?w 4-en,

"Kérddsekre vdlaszolva?" 2-ap Szeretnének tanulni.

Az elsf két helyre ndluk is az egyltt gondolkodds, a bele-
€lés keriilt.

42 utolsd kérdéshes - mivel a programban részt vett osztd ly

8 c3oportos munlkdt erfsitette Mneg - inkdbb a kontroll ogz-

tdly vdlaszaibdl idduek:

"e.. ha nem 45 perc lenne egy Srg',

"Egy nap iskola, e8y nap szlinet.,, . m

"Délutdn hazg lehetne nenni,n

"eoo rovidebbek lennének az Srdk,n

"ROvidebb Srdk, 45bb Szabadidd lenne. Csoportokban dol-

gozndnk, "
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"Olvasds drdkon "tobbet szeretndl megtudni g torténelemrsln,
"Otthom irndn meg a leckdét,"

"Konyvtdri kinyvekbsl tanulni v

"Akdrhova iilhetndk, ©

"En csoportban Szeretnék tanulni.,,n, ny tdrsammal szeret-
nék mindent megbeszdini,,

L]
N

Szinte mindenki megrsvidltend gy 6rdkat, csak félnapos ig-
koldba jdrns /jelenleg egésznaposak/, otthon leckézne, go-
kat szeretnénel Jdtszani /erre kevés idejiik jut./.

S ami ndg Jellegzetes, minden tanuld megemlite&e, hogy

Tobb video~filet Szeretne nézni gz iskoldbgn.

Az idézetel: ommagukdért beszélnek, Bizonydrs még redlisagbb
képet kaptam volna, he réSZIetesebben, t6bb szempontbhdl
vizsgdliam volng = vilaszokat.

Az a tény azonbay, hogy g gyerekek szdmdrs kedveltebd
a kiscgoportog nédszer, mindkét osztdly vdlagza alapjén

vitathatatlan,
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KOVETKEZ TETLSEX

Lii tehdt a lényeg?

A hagyominyos modszer a tanitét .. ‘helyezi a Eﬁzéppontba. A
"latogatdk" /szaktandcsadd, igazgatd, munkakdzosségvezetd/
is a neveld munkd jédt figyelik, milyen eredményes az JOréja.
A kiscsoportos modellnél a gyerekek kerlilnek a ktzéppontha,
az 0 személyiséglik a fontos. A neveld “esak" a hdttérbll
szervesz, irényitp

A 3-5 £0s csoportok onként alakulnak, egymdst vdlasztjdk.

A pedagogus irdnyitéséval megszervezik a tanuldst, dtveszik
az ellenérués egy részdét is.

legvdltozik a tan@r—szerep. Nem g tananyagra figyel, hanem
az egyes gyerekek problémdira.

A csoportok killon-kiiltn, bizalmas, egyndst seg{t6 légktrben
dolgoznak az Ordk nagyobb részében. A tandrs egy kis hdnya-
da marad meg a kozts megbeszéliésekre, egynmds értékelésére. A
pedagdgus is ekkor értékel.

Csakis témakorben gondolkodva kﬁzelithetjﬁk neg a problémd-
kat a gyerekekkel. Ilégpedig t0bb szempontbdl koriiljdrva azt,
ha glapos, mély,igazi tuddst akarunk elérni.

Megszﬁnik gz unalom, a kényszeredettség, a "kitelezd" fela-
dat.

Kiglakul a teruészetes vdgy a tudds irdnt, sziikségletté vd-

lik az egyre elmdélyiiltebb kutatds. Orom lesz a munka.

Kétségtelen, az emberben szdmos kérdfjel van, rengeteg prob-
léma foglalkoztatja munka kozben, s igy utélag is:
"J61 vélasztottam-e meg a feladatokat? Nem lehetett volna

még konkrétabbd tennl 6ket? Ha csgak anyanyelvbdl foglalko-
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zom~e modell szerint a gyerekekkel, mds Srdn baj lesz a
magatartdsukkal. Hiszen itt hozzdszoknak ahhoz, hogy be-
szélgetnek, egymisra figyelnek, javasolnak, kritizdlnak.

Nem iilnek "fegyelmezetten" a székeken. Térdelnek, Ussze-
hajolnak, vitaznak.

Lehet, hogy elterveszem a mdsnapi feladatokat; s reggel mas -
hogy csoportosulnak. /Hisz Gsztondztem Gket a szabad mozgds-
ra, onkéntes csoportosuldsra./

Egy biztos, rengeteg energidt, 1ddt kovetel a megvalési-

tds, ha ereduényesen akarok dolgozni.

Birhogy is van - s még nagyon sokat kell tapasz-
talnom, tanulnom, élményt gyﬁjtenem, hogy a méd-
szer csinjét—binjét megismerjem, - minden kérd6-
jel, probléma ellenére meggyOzGdésem, hogy a je-
lenlegi médszerek kozill a kiscsoportos tanulds-

szervezés a legemberkdzelibb.

Terveinm szerint az 199¢/91-es tanévben szeretném tovdbb-
fejleszteni, s esetleg mds tantdrgyakban is kiprdbalni

e médszert.

Célunk, hogy kiterjesszik az alsé tagozatra, s minden év-
folyamon alkalmazzul.

Hogy kapunk-e tdmogatdst? Ls kit8l? Bizonydra!l!l llégis,
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legnagyobb tdmogaténk a lelkiismeret, tehetetlenséglink le-
kilzdésének vidgya, s az oly sokszor emlegetett oktatdsi
torvény adta "szabadsdg” kihaszndldsa.

Onmagam, onmagunk, s minden hitetlenkedd szémdra mutasson

irdnyt, adjon erft Goethe ndéhiny sora:

"Ne becsiilj le senkit, s ne tarts
gemmit lehetetlennek.
Lézy ura akaratodnak és

szolgdja lelkiismeretednek."

Goethe



A _"Népmivészet"témaksr Gsszefoglaldsdrdl

Minden elmélet hasznosségdnak legjolbb bizonydtéka a gyakorlat
eredményessége. Szdmomra ezt a "Népmivészet! kiscsoportos Ossze-
foglaldsa jelentette.

A projekt megvaldsitdsdhoz egy falu népévé alakultunk. Fondhd—
zat rendeztiink be. 4 jdték irdnyitdjm egy- a gyerekek koziil vi-
lesztott - "idés hdzaspir" 1lett.

Egy-egy tevékenységhez, feladathoz, csoportokat alakitottunk./Pl.:
himzéldnyok, kézmivesek, fafaragdk, fazekasok, népdalosok, mesé-
16k, tdncosok stb.../

Természetesen mindenki az érdekl§déséhesz legktzelebb 4116 feladate
tot vdllalhatta. Lzek elméleti és gyakorlati jellegliek voltak,
Hisz a gyakorlati munka sikerének elengedhetetlen feltétele az
elmeéleti felkésziilés,

A felkésziilés és a jaték alatt is érezhetd volt, hogy €élik, &4t~
€lik a nép életét. S ez engem is magaval ragadott. A ldtszdlagos
kuszasdg mégdtt - a felkisziilés alatt az utolsé percig igy ti-
nik - komoly, alaposan atgondolt munka folyt,

Ennek részletességérdl, az elékészités, csoportalkotsds feladata-
irél szeretnék beszdmolni. Jé lenne, ha sokan 4télhetnék, &térez-—
hetnék az egymésrarfigyelés oromét, vardzgdt.

“zért véllalkoztam a projekt kozlésére, melyre egy késébbi szdm-
ban keriil sor.



